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MESSAGE DU PRESIDENT

Il me fait plaisir de vous présenter ce rapport annuel exposant les
faits saillants de Lactivité économigque pour Uannée 2015 sur notre
territoire et de facon particuliére, la situation des secteurs industriel
et touristique.

" wmg # ow L]
Lactivite industrielle
Celte année, nous sommes heureux d'annoncer une performance
historique avec 'établissernent d'un nouveau record d'investissements
industriels 4 253 M$, soit une augmentation de 15 % par rapport &
2014. La part du lion revient a la construction de nouveaux batiments
et lachat de terrains industriels, cette catégorie ayant connu une
hausse de 5% M$ 3 elle seule,

+ 59 M$

TERRAINS ET BATIMENTS

834 16164

N
EMPLOIS CREES TOTAL D'EMPLOIS

Si, au Québec, le secteur manufacturier vit des heures plus difficiles,
nous nous réjouissons, chez nous, de cette relative stabilité.

Faits saillants

Mos efforts de prospection auront permis de pérenniser nos
jumelages internationaux et conclure la signature d'ententes entre nos
Incubateurs industriels respectifs & La Roche-sur-Yon IFrance] et
Jiaxing [Chine).

Mécessitant des investissemnents de plus de 8,5 M$, la premiére phase
des travaux d'aménagement de la Vitrine 55 a élé complétée par
une premiere pelletée de terre en 2015, Il s"agit du coup d'envoi d'un
important développement. Ce parc industriel, disposant de 20 millions
de pieds carrés, est considéré comme lun des plus grands parcs
industriels au Centre-du-Québec. Cet investissement permettra des
retombées financiéres importantes, sans compter la création d'emplois
quentrainera larrivée de nouvelles entreprises. Les prochaines
phases de développement seront dailleurs entameées au cours de
lannée 2014,

La construction d'un 3% incubateur contribuera & maintenir et accroitre
notre excellent taux entrepreneurial. Depuis déja 30 ans, la Sociélé de
développernent économique de Drummondville est un véritable chef
de file en développement économique et ¢a se confirme, car Uajout
de cette nouvelle phase nous permettra d'avoir lun des plus grands
complexes d'incubation au Canada !

Participation municipale

Pour la Ville, cette collaboration constante et étroite avec la SDED
s'est manifestée, en 2015, par une contribution financiére de 2,5 M%.
Ce partenariat bénéfique a eu, au fil des ans, des effets trés positils
qui se sont traduits par des projets novateurs et des mesures
profitables pour notre miliew.
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Développement touristique

Comme nous nous en attendions, lannée 2015 a béneficie des efforts
de développement effectués dans les secteurs du tourisme d'affaires
et du tourisme sportif au cours des derniéres années.

Aprés une premiére année d'opération, le Centrexpo Cogeco surpasse
déja les attentes et prévisions initiales.

Centrexpo Cogeco

? 160 événements
(prés du double prévu initialement)

Drummondville a livré une 50 Finale des Jeux du Québec
indéniablement reéussie sur les plans sportif et organisationnel.
Un exploit en soi et cité en exemple auprés de Sports Québec.

= 50° Finale des Jeux du Quéhec ==

100 000 de surplus
400 000 en legs d'équipements sportifs

Les festivités du 200° anniversaire ont égalerment &l1é une réussite,

200 anniversaire
13 activités

2 MS en investissements
430 000 personnes ayant participés aux activités

Mots de remerciements

En terminant, je tiens & souligner Uintérét et Uimplication des membres
du conseil d'administration pour l'essor de notre région. Le savoir-faire
et lexpérience de ces bénévoles chevronneés contribuent 3 rendre notre
organisation plus performante. Je les en remercie chaleureusement.

Mes remerciements sadressent aussi aux membres du personnel de
la SOED qui, par leurs actions et leur professionnalisme, soutiennent la
croissance et le rayonnement, non seulement des entreprises d'ici, mais
de notre région toute entiére. Je salue egalement tous nos membres et
partenaires sans qui la SDED ne pourrait remplir sa mission.

Finalement, je tiens a souligner Uesprit d'initiative de notre communauté
d'affaires qui contribue largerment & la reconnaissance du dynamisme de
natre région et & son rayonnement partout au Ouébec et bien au-deld.
Jespere vivement que ce golt d'entreprendre, de réussir et de travailler
de facon solidaire et efficace qui nous caractérise continuera de faire
notre force pendant de nombreuses années.

Merci encore & chacun d'entre vous |

Alexandre Cusson
Président



Jai le plaisir de vous présenter le rapport annuel 2015, dressant
le bilan des activités de la Sociélté de développement économigque
de Drummendville et Uétat de la situation au niveau industriel
et touristique pour lensemble de la MRC de Drummond.
Conformément & sa mission, la SDED a clairement démontré son
engagement a soutenir le développement économigue de la région.

EN INVESTISSEMENTS
INDUSTRIELS

(
Vi
Nouveau record historique !
Deéfinitivenent, 2015 aura eté une année d'exception comme en
témoigne le bilan économigue que nous relevons. Un total de
253 M% en investissements industriels, c'est exceptionnel pour une
région comme la MRC de Drummond. Ce résultal nous permet

d'atleindre un sommet historique, surpassant méme les records
des derniéres années.

Services aux entreprises

346 dossiers

591750 S préts et subventions

42 projets financés dans la MRC de Drummond
5 935 160 S en investissements générés

Centrexpo Cogeco Drummondville

Le Centrexpe Cogeco a joué un rile de premier plan au niveau du
tourisme d'affaires en obtenant des résultats dignes de mention.
Depuis son ouverture, le bilan fait é&tat d'un achalandage de
71 992 personnes et 140 événements, comparativerent & 75,
estimés la premiére année. Ce qui explique pourquoi les retombeées
gconomiques directes, pour les congres, expositions et événements
de 50 nuitées et plus, atteignent un nouveau sommet & 4,2 M$, soit
une augmentation de 4% % par rapport & Uannée derniére. De ce
nombre, il y a eu 83 congrés, expositions et événements [+73 %) pour
un total de 18 201 nuitées [+41 %], Une netle progression par rapport
a 2014,

Véritable retombée économigue directe du Centrexpo Cogeco,
le Grand Hétel Times de Drummondville aura nécessité des
investissements privés de 22 M$ et créé une quarantaine d’emplois.
Avec T44 chambres dorénavant & offrir, il ne fait aucun doute que
['offre touristique et hateligre de la région est bonifige par larrivée de
ce nouvel acteur touristique.

RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Incubateur industriel - Phase llI

La SDED a procédeé a la construction d'un nouvel et dernier Incubateur
industriel d'une superficie de 14 000 pi?, pour Uajout de 7 nouveaux
locaux dont U'espace variera entre 1 400 et 2 250 pi2. Avec cette troisiéme
phase, ce sont plus de 38 locaux et prés de 100 000 pi® de superficie
dédiée au démarrage d'entreprises, confirmant ainsi notre position de
chef de file en incubation industrielle au Quebec et au Canada.

- -

Aeroport de Drummondville

Présenté gratuitement dans le cadre des festivités du
200® anniversaire de Drummondville les 29 et 30 aolt dernier, le
spectacle aérien Passion Avion a élé un véritable succés, réunissant
tant des avions civils que militaires en passant par les populaires
Snowbirds, Au total, plus de 100 000 spectateurs ant pu assister aux
performances de la fin de semaine sur le site et en dehors de celui-
ci, devenant ainsi le plus important événement touristiqgue jamais
organisé & Drummondville au cours d'une méme fin de semaine,

100000
spectateurs

Administration de notre corporation

Le conseil dadministration de la SDED s'est réuni & fois, selon
lagenda prévu, et le comité executif s'est rencontré a 5 reprises.
De plus, les comités d'analyse mandatés pour conseiller le comite
exécutif sur Uattribution des préts et des subventions, 8 méme nos
fonds, se sont réunis 9 fois et celui de la mesure Soutien au travail
autonome a tenu 10 rencontres.

En terminant, je tiens a remercier toute Uéquipe de la SDED qui a
su répondre a la hauteur des ambitions de notre organisme, par
son professionnalisme et son travail assidu. J'aimerais également
remercier nos partenaires, les municipalités et les entreprises,
qui ont contribué au développernent du plein potentiel de lavenir
économigque de la MRC de Drummond.

Martin Dupont
Directeur général
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MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

CONSEIL D'ADMINISTRATION ET PERSONNEL

Alex

1t

O MITEEXERITIE
LUNMIICLALLURIF

I}BHS:E D'ADMINISTRATION
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CONSEIL D’ADMINISTRATION ET PERSONNEL

CONSEILD’ADMINISTRATION

CENTREXPO COGECO SERVICES AUXENTREPRISES

sente de la photo ; Marie

Guillemette
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FAITS SAILLANTS

MISSION EN CHINE

LIne douzaine de personnes composant
la délégation d'affaires ont pris part &
une mission  économigue en Chine a
Faulomnedernier, Les rendez-vous d affaires
personnalisés onl eu liew respectivement
dans tes villes de Guangzhou |Foire de Cantan],
Shanghai et Jiaxing. Un protocole d'entente
entre les Incubateurs de Jiaxing et Drummondville
a d'ailleurs £1é signé lors de cette mission.

Les représentants de la SDED onl été accueillis

par M. Simon-Pierre Turcolte, directeur de lusine

Soucy Chine. Cetle visite a permis dapprécier le

développement international du fleuron drummendvillois

Soucy international et diinspirer d autres manufacturiers
de la délégalion.

Le prﬁﬂdm de hﬁﬂEﬁ“AﬁﬂmﬂWﬂum ‘8N compagie:

de chinais, le maire de Jiaxing, l
ﬁ“;mtdanm lors d'une réception civique: S

MIDIS-CONFERENCES INTERACTIFS

La reprise economigue americaine est favorable pour nos
entreprises, du moins c'est ce qui en est ressorti du discours de
Peter Hall, vice-president et économiste en chef d’Exportation
et developpement Canada [EDC), lors de son passage le
& mail dernier, dans le cadre de |événement Parlons exportations
Drummondville. Pres de 180 personnes ont assisté a la conference
qui s'est tenue au Centrexpo Cogeco. Il ‘'s'agit d'une tour
pancanadienne annuelle qui se veut une mise 3 jour sur l'e
mondiale.

Le maire de Montréal, Denis Coderre, était de passage a Drummondville
en octobre dernier, afin de manifester son intérét a travailler avec

: C'est le message quil a transmis lors de sa conference
prononcee dans le cadre des midis-conférences interactifs avec la SDED,
devant plus de 200 personnes, dont de nombreuses personnalites du
monde economique et politique.

Peter Hall Denis Coderre
Vice-president et Maire de la ville
economiste en chef [EDC] de Montraal
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FAITS SAILLANTS

INCUBATEUR

[INDUSTRIEL]

s =5 L eI - INCUBATEUR INDUSTRIEL - PHASE I
ﬂ - = -. TR La SDED a procédé a la construction d'un nouvel
l ! : ! i1 —— Incubateur d’une superficie de 14 000 pi®, pour l'ajout de
il 5 LA UTES |1 CEEE el LB = = | M | 7 nouveaux locaux dont U'espace variera entre 1 500 et
2 400 pi?, confirmant ainsi notre position de chef de file en
incubation d’entreprises au Quebec et au Canada.

LUN DES PLUS GRANDS COMPLEXES D'INCUBATION AU CANADA

€
38 LOCAUX 100 000 P12 2 MEILLEUR ENDROIT AU QUEBEC

POUR DEMARRER OU FAIRE CROITRE UNE ENTREPRISE

DEPUIS SA CREATION EN 1998

ENTREPRISES 0 ENACTIVITE EMPLOIS
ACCUEILLIES 3] APRES 5 ANS* CREES

Le double de la moyenne provinciale

JUMELAGES INTERNATIONAUX

Faciliter de ‘part et dautre de
implantations et le déeveloppemeant d'entreprises t
l'objectif du protocole d’entente entre Incubateurs signé
par les deux agences de développemenl économigue,
ORYON pour La Roche-sur-Yon Agglomération et la
SDED pour Drummondvilte: Cette entente propose a toute
entreprise -des territoires resp lopper s
affaires o xn occupant un des locaux de llincub
; partenaire. Un bel encouragement a exporter et un
Luc Bouard, maire et president de La Roche-sur-Yon concret aux entreprencurs, dans le cadre de [Accord
Agglomération, Alexandre Cusson, maire et président i migue et commercial global entre le Canada et P'Unian
de la SOED, scellent Vaccord de coopération entre " he ouvrant de nolveaus march
les Incubateurs industriels [pépiniéres d'entreprises) expartatrices.
des deux villes,
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FAITS SAILLANTS

EVENEMENT MAILLAGE CRSNG-UQTR

? _ Le 25 féyrier dernier, avail 2u lieu Févénement

| e E ] S S maillage CRSNG-UGTR entreprises-chercheurs au

B s ; : '::-"1’?!' Campus de [UATR 3. Drummendyitle. Connu el lof
B A : o de son succés des cing derniéres années en Maurlcie,

ol & = : I'&vénement £1ail offer! pour la premiére fois dans e

719 Centre-du-0uébec. Des ateliers par secteur d activité

ont permis la realisation de &4 maillages, parmi la

guarantaipe- de manulacluriers el soixantaine de
chercheurs, -de consortiums et de partepaires
gouvernementaux 8! economigues reunis pour Feceaston,

Membres du comité erganisateur dans lordre : Pierre Lafrance
- Réseau Trans-Tech, Héléne Fortier - Conseil de recherches en I m_l_ﬁ

sciences naturelles et en génie du Canada [CRSNG, Emma-Emilie CHSHG
Université du Québec
w a Tros-Rivieres

Gélinas - Université du Québec a Trois-Rivieres [UQTR], Daniel

Pageau - Société de développement économigue de Drummondville NSERC
ISDED), Nathalie Cartier - Association régionale de développement

économique du Centre-du-Québec [ARDECQ), Mathalie Boisvert - UQTR,

Catherine Fagnan - Manufacturiers Mauricie Centre-du-Québec (MMCQ),

DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL - VITRINE 55

La premiére pelletée de terre lancant officiellement les travaux
d'aménagement de la Vitrine 55 a é1é donnée en juillet dernier. Cet
investissement de plus de 85 M% compléte la premiére phase de
développement e parc industriel de prés de 20 millions de pieds
carrés, considéré comme lun des plus grands parcs industriels

| T au Centre-du-Québec.
Phase 3 ﬂ.c / LT 2

! Cet inveslissernent permettra des relombées financieres
Phass 2 i importantes, sans compter la  création demplois
' gu'entrainera larrivée de nouvelles enlreprises, par
exemple le Groupe Canac ayant généré 37 M$
d'investissements 1 la création de 30 emplois.

Phase 4
Les prochaines élapes de developpement seront entamees au cours de
lannee prochaine et represantent les phases 2-3 et 4 sur le plan ci-join

Martin Dupont, de la SDED, Vincent Chouinard, ¢

rmunicipal, Alexis Houle, d’Excavation Mc.B.M., Al )
maire de Orummondville, Daniel Pelletier, -rjmmlln..rr'nunmnjl et
Pierre Levasseur, conseiller municipal.
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FAITS SAILLANTS

AEROPORT DE

Drummondyville

Outil de développement économique

AEROPORT DE DRUMMONDVILLE

En tant que gestionnaire de Aéroport de Drummondvi
e le bilan des i

tage par Select Aviation et luuqrru_ntatmn
wos accueillis en cours d'année, sans oublier

L]

="
PASSIONZVION

Spectacle Aerien Drummondyville

Frésenie por SeERLREELRY

PASSION AVION - SPECTACLE AERIEN

Présenté gratuitement dans le cadre des festivités du 200°

anniversaire de: Drummondville les 2% ot 30 aott dernier, 2

spectacle agrien Passion Avion a éteé un véritable succes, S

rmmquanr tant des avions civils que militaires en passant par g =
es populaires Snowbirds. Au total, plus de 100 000 spectateurs

ont pu assister aux performances de-la fin de semaine sur e site

et endehors de celui-ci

Plusieurs spectacles par des performeurs canadiens et américains
ant ete présentés, sous forme d'acrobaties aériennes, tels gue les =
Snowhbirds, SkyHawks, CF-18 Hornet, Yak Attack, Sea Harrier FAZ e e St T B ow N g SR A P T P g ) "3_ -
plusieurs autres. Les visiteurs ont égaléement pu admirer de nombreux - ‘ o F 44 & LB SRR
aeronefs de loutes les @pogues en exposition statique, sans oublier i:.ﬁ‘ -

une délégation de véhicules militaires comprenant, entre autres, des
vehicules blindes




CENTREXPO COGECO

DRUMMONDVILLE

I B 0 ACHALANDAGE MENSUEL

décembre 2014 NI 2 579

] janvier |97
o fevrier I 1/ 551
EVENEMENTS REGUS mars N 17 341

avril I 3 153

mai [N 1786
juin EH572
juillet H1s0
aotit DD 1 774
SN septembre N 7 93
ACHALANDAGE DEPUIS octobre NN 7 439
L'OUVERTURE novembre I 16 (7

décembre NN : 750

(EUVRE D'ART PUBLIQUE DU CENTREXPO COGECO

En concordance avec la Politigue d'intégration des arts 4 Varchitecture dugouvernement du
Québec, lezuvre d'art publique de Uartiste sculpteur Jacek Jarnuszkiewicz a éte retenue.
Intitulee Osmonde, celle-ci a été réaliseée specialement pour le Centrexpo Cogeco.

Majestueuse et emblématique, Uceuvre est composée d'un ensemble de trois
éléments incurvés réalisés en acier inoxydable dont U'aspect général rappelle un
univers végétal foisonnant, fait de mouvement, de croissance et de solidarité
arganigues pour ne mentionner que ces quelques traits, Qui plus est, les trois
éléments incurvés, auxquels sont greffées des tiges d'acier inoxydable ajourges,
arborent des myriades de perforations finement découpées laissant filtrer la
lumiere.



CENTREXPO COGECO

EVENEMENTS SELON LA TAILLE
: EVENEMENTS SELON LE TYPE

» Banguet et cocktail

» Congres, exposition et collogue
» Evénement public
» Conférence

s Foire commerciale

@ 5000pitet-
@ 5001 pi?a9999 pi

39 %o @ 10000 pi2 415 000 pi2 N\
. @ 15001 pi? 3 40 000 pi? ‘
10000 pizets |~ "

INAUGURATION GRAND HOTEL TIMES DRUMMONDVILLE

Veritable retombée économique directe du Centrexpo Cogeco, le Grand Hotel Times de
Drummondville aura neécessité des investissements de 22 M$ et créé une quarantaing
d'emplois. Avec 744 chambres dorenavant a offrir, il ne fait aucun doute que l'offre touristique

et hoteliere de la réegion est bonifiee par Larrivee de ce nouvel acteur touristique

Inaugure officiellement en mars 2014, lévenement sest deroulé en présence
de nombreux dignitaires dont le maire Alexandre Cusson, le directeur genaral
Martin Dupont, de la Societe de developpement economigque de Drummeondville,

et |2 proprigtaire Jean Audet qui procédail; du coup, & Uouverture de son
guatrigme établissement apres ceux de Québec et celui de Sherbrooke

C'est toutefois le plus haut et le plus accompli de sa chaine hoteligre
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SERVICES RENDUS AUX CLIENTS

SEANCES D'INFORMATION

——— s —
séances d'information personnes

organisees a lintention de ceux y ont participe

qui songeaient a créer une entreprise

SOUTIEN PROFESSIONNEL 2015

Nombre dentreprises/organisations ayant bénéficié d'un soutien professionnel

Secteur manufacturier 1*?8
Secteur des services 48
Secteur commercial 53
ecteur de |'économie sociale 18
Secteur grossistes-distributeurs 4

Mombre de dossiers ayant béneéficié d'un soutien financier

SOUTIEN AU TRAVAIL AUTONOME (STA)

03 20 18 36

personnes rencontrees i el entreprises créées emplois créés
par ces EG promoteurs par ces 18 entreprises

Total des investissements générés par ces 18 entreprises 89 0 461 s
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formations
offertes

activites

réseautage

Ichez les mentorés)
entrepreneurs

9 0 participants

24

MENTORS ACTIFS EN 2015

21

NOUVELLES DYADES FORMEES EN 2015

09

D?ADES A{ITWES M.l THTAL

166

DYADES REALISEES DEPUIS 2005

MENTORAT

ENTREPRENEUR D'UN JOUR ET MENTORAT

Mous avens grandement collaboré a lactivilé
« Entrepreneur d'un jour » ol des mentors ont échangé
avec des éleves de 5% secondaire sur leur parcours
entrepreneurial.  Par la suite, 15 mentorés onl eu
le privilege d'accueillir ces mémes éléves dans leur
entreprise. afin de leur faire découvrir leur univers,

16¢ EDITION DU RENDEZ-VOUS ANNUEL DU
MENTORAT POUR ENTREPRENEURS

La Fondation de Uentrepreneurship a tenu au Centrexpo
Cogeco de Drummondville, les 2% et 30 septembre
2015, la 14® édition du Rendez-vous annuel du mentorat
pour entrepreneurs. Plus de 350 mentors, chefs
mentors et coordonnateurs du Reseau M se sont réunis
afin de réseauter, de se perfectionner, et de célébrerles
récipiendaires des prix et reconnaissances décernés
chague année par le Réseau. L'événement s'est tenu
en présence de plusieurs délégations en provenance
de toutes les régions du Quebec, de l'Alberta, de la
Colombie-Britannique, de l'Ontario, du Nunavut etde la
France; temaoignant de la croissance du Reseau M des
derniéres anneegs.

Cellule de mentorat active, de gauche 4 drofte : Agathe Leclerc, Alain Bowlanger, André Nadeaw, Denis Drolet, Eric Coté;
Francais Bernard, Gabiriel Coderre, Gérald Cusson, Roger Plamondan, Yvan Bouvet, Jean-Denis Lampron, Marcel Bergaron,

Marielle Tremblay, Marie Poulin, Line Chamberland, Denis Leroux, Yvon Fortier, Paul-Andre Baisvert, Peter Farget,

Raymaond Browillard, Réjean Bergeron of Richard Bourbeaw,

Etarent mentors en 2015 : Bertrand Fafard el Benot Pare,
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AIDE FINANCIERE

FONDS LOCAL D'INVESTISSEMENT (FLI)

Palac indusiries 714 000 % 100000 & 5 Manufacturier
Aqua Fibre Canada [Piscines Nautikal 130 000 % 30000% 2 Manufacturier
Remise Grandmont 600000 % 100000 % 40 Manufacturier
Cuisi Meubles Design RM 170000 % 45000% 30 Manufacturier
InnavaPlas / Lumi-0 International 525000% 100000% 40 Manufacturier
Boiseries Sir Laurier 40000% 10000 % & Manufacturier
Meubles et Vanités Gepetto 294 500 % 30000 % 4 Manufacturier
Tota 2455005 50008 127

4 gutres dossiers autorisés et non débourseés
4 autres dossiers analysés. refusés ou abandonnés

i
FONDS JEUNES PROMOTEURS (FIP) e
Jean-Francois Brunelle [Paintball Triple Action) 71260% 4000 % 3 Services
Virginie Auclaire [Confiserie Drummond] 30000% 4500% 2 Manulacturier
Michael Jean IMicrabrasserie Le BockAle] 90000 % & 000% 3 Manufacturier
Raphaél et Guillaurne Plante [Crogue-Noix) 27 versement 249000 % 6000% 3 Manufacturier
William Grandmonl [Atelier Colibril 40000% &6000% 2 Manufacturier
Total 880 260§ zsms] 13 |

2 autres dossiers analysés, refusés ou abandonnés

FONDS D'ECONOMIE SOCIALE (FES) . Hosis

Jeux nord-américains policiers et pompiers 500000 % 25000% 3 Tourisme
Coopérative Golts du Monde 1400 000% 25000% 10 Commercial
Société d'histoire de Drummond 139000 % 15000 % 4 Services
Total 22390008 65,0005 n

2 autres dossiers autorisés et non déboursés
1 autre dossier analysé, refuse ou abandonne



AIDEFINANCIERE

FUTURPRENEUR CANADA

Nancy Desjardins [24.10 Design & Distribution| 50225% 15000 % 1 Distribution
Yannick Desloges (Brill-0]) 117500 % 7500% 20 Commerce
Valerie Conway |Expertise Santé Valerie Conwayl 15000 % 15000% 1 Services
Jean-Francois Leblanc et Jenny Lacroix [Revtranik] Ta000% 15000% 2 Manufacturier
Stephane Provencher |Drummond Parkour] 51475 % 12000 % 2 Services
Total 310 400S 645008 | 2

2 autres dossiers analyses, refusés ou abandonnés

LavXel 17500 % B 750% Services
Innenox 12500% 10000% 2 Manufacturier
Total | 300008 187508 1|

Source ; Socété de développement economigue de Drummendyille RAPPORT ANNUEL 2015
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AIDE FINANCIERE

EFFET DE LEVIER DE NOS FONDS DE DEVELOPPEMENT

2 4755008

22350008

TOTAL

S 59351608
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MRC DE DRUMMOND : EVOLUTION DE 2011 A 2015 (SECTEUR INDUSTRIEL)

PORTRAIT DE LA MRC

Population de la MRC 98 751 100 437 101 826 102 333 103 014
Investissements 167485493 § 208934356 $ 181893992 %  220544109%) 253136719$
Emplois creés 818 821 7 10a% 834
MNombre total d'emplois 15770 15 BG4 15 788 16 223 16 164
Mombre d entreprises AT 663 A0 435 633

INVESTISSEMENTS DEPUIS 5 ANS

209 milli
167 millions § ik 182 millions 3

201 2012 2013 2014

EMPLOIS INDUSTRIELS ET INVESTISSEMENTS PAR MUNIC!PAHTE EN2015

2015

Drummondvitle 11734 409 216948251 §
Durham-Sud 27 0 9 171770 %
LAvenir 55 & 10 119600 %
Lefebvre 14 1 5 330940 %
Notre-Dame-du-Ban-Conseil |P] 337 22 15 2825500 %
Motre-Dame-du-Bon-Conseil [V] 334 1] 5 1952389 %
Saint-Bonaventure 210 & 13 14623601 %
Saint-Cyrille-de-Wendover 298 14 37 7800198 %
Sainte-Brigitte-des-Saults 183 10 7 17765429 %
Saint-Edmond-de-Grantham 24 | 2 £76000 %
Saint-Eugene-de-Grantham 141 12 9 5614350 %
Saint-Félix-de-Kingsey 192 2 7 230884 %
Saint-Germain-de-Grantham 1491 105 &2 5822803 %
Saint-Guillaume 324 37 12 1346504 %
Saint-Lucfan 133 24 4 371500 %
Saint-Majorigue b 3 7 350000 %
Saint-Pie-de-Guire 24 i 2 15000 %
Wickham 56b 7 18 4630000 %
Total 16 164 834 633 253136719 §

Source ; Mise a jour économique effectuee avpres des 633 entreprises de la MRC de Drummond - S0ED, 2015
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IMPACT SURLES EMPLOIS

NOMBRE D'EMPLOIS PAR SECTEUR INDUSTRIEL : EVOLUTION DE 2013 A 2015 (%)

Machinerie; méetal et transpor! 4832 30,4 2068 31.2 5010 N4
Aliments et boissons 2137 13.5 2133 131 2222 13.8
Papiers et produits finis 1'945 12,3 1947 12,0 1965 12,2
Grossistes-distributeurs 1737 11,0 173 10,7 1829 1.3
Bois-Meubles et articles d'ameublement 13469 B.7 1468 %.0 1428 88
?Iectr'lu_ue et electromique 1140 1.2 1229 7.6 1085 6.1
Produits plastiqgues et matériaux composites 758 4.8 841 B 810 5.0
Produits chimigues 440 2.8 443 2.9 493 30
Produits minéraux non métalligues 471 3. L£T4 2.9 491 30
Texlile - Vétement d64 2.3 362 2,2 29 18
Divers 595 3.8 507 31 480 3.0
Total ‘ 15788 ‘ 100 % ‘ 16 223 100 % 16 164 ‘ 100%

NOMBRE D'EMPLOIS PAR SECTEUR INDUSTRIEL EN 2015

Machinerie, métal et transport

5 070

Aliments et boissons

Papiers et produits finis

" - TOTAL D’EMPLOIS
Grossistes-distributeurs EN 2015
Bois-Meubles et articles d'ameublement 1428 16 16 4

Electrigue et électronique 1 0 85

EMPLOIS

Produits chimigues

Produits minéraux non métalliques

Textile - VEtement
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IMPACT SUR LES EMPLOIS

NOMBRE D'ENTREPRISES PAR SECTEUR INDUSTRIEL EN 2015

Bois-Meubles et articles d'ameublement Aliments et boissons

99 51

Papiers et produits finis

40

Grossistes-distributeurs

142

Divers
-

ENTREPRISES

Electrique et électronique
21

Textile - Vétement
24

n i . Produits minéraux
Machinerie, métal et transport Produits chimiques non métalligues

153 6 25

EMPLOIS CREES DANS NOS SECTEURS INDUSTRIELS DEPUIS 2011

5 E
2012

Source : Mise & jour économmique effectude auprés des 433 entreprises de la MRC de Drummand - SDED, 2015 RAPPORT ANNUEL 2015 A



IMPACT SURLES ENTREPRISES

mmm B

Machinarie el autillage 91 476669 % 0.3%  153%32333% % 3.2 % 122734 974 % 48.59%
Terrains et batiments E2440755 % 288% 48067986 3 21,8 % 107091755 § 42.3%
Formation, recherche et développement 37 ?TL 568 % 20.9 o 33154784 % 15.0 % 23309990 8 9.2%
Total 181893992 & 100%| 220546 109% 100 % 253136 M9s 100%

REPARTITION DES INVESTISSEMENTS INDUSTRIELS

48,5%

Machinerie et outillage

42.3%

Terrains et batiments

GESTION DES MUNICIPALITES : DRUMMONDVILLE SE DEMARQUE! antre syt lo

Selon le Palmarés des municipalités préparée par le Centre sur la productivité el la L. produchwte
prospérité HEC, la ville se classe au 1 rang des villes entre 50 000 et 100 000 habitants. ees* wicprosperite

Il en codte ainsi 14,6 % moins cher & un Drummondvillois pour les mémes services
que dans une municipalité de méme taille

HEC MONTREAL

-.he’- UN DRAGON VANTE LES MERITES DE DRUMMONDVILLE
ANSL ORI

I3/ . Selon lhomme o affaires et « Dragon » Serge Beauchemin, le dynamisme
I 1 B . 5 — e i v r 10
DU | < ON gst l'un des facteurs de la perception positive de Drummondville
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IMPACT SUR LES ENTREPRISES

REPARTITION DES EMPLOIS ET DES ENTREPRISES EN FONCTION DE LA TAILLE DE UENTREPRISE

) - il
OYENNES (26 4 100 employes) 'iH
i TOTAL
ST 40 633

ENTREPRISES

TOTAL

o 16164
D EMPLOIS

Moyennes (26 4 100 employis) a8

Grandes (101 et plus) 2dmte, .t o

« FENVIE LE DYNAMISME ET UENTREPRENEURIAT DE VOTRE REGION. r ress
VOUS ETES UN EXEMPLE. » T :

DRUMMONDVILLE : UNE HISTOIRE DE REUSSITE
I N R S Véritable « success story », Drummondvitle est en excellente santé
¢ et s& démarque grandement.

DRUMMONDVILLE, LOASIS INDUSTRIELLE DE LA 20

« Decidément, Drummendville n'a pas fini de nous étonner: La ville la plus dynamigue du Québec [} »

Source : Mise a jour economique effectude auprés des 633 entreprises de ta MRAC de Orummond - S0ED, 2015 RAPPORT ANNUEL 2015



ATTRACTION, IMMIGRATION ET ACCUEIL DE LA MAIN-D'GUVRE

complement aux différents services offerts, la SDED accompaane les entreprises de la MRC de Drummond dans le recrutement d une
main-d ceuvre stratégique, offre un service d'accueil aux candidals retenus et favorise Lafflux, puis la rétention des travailleurs spécialisas

DOSSIERS
. D'IMMIGRATION

et d'accueil completés

DEFI EMPLOI DRUMMOND 2015

A sa 10® édition, le D&fi Emploi Drummond a démontré, par
son succes, qu'il demeure un événerment pertinent pour les
employeurs de Drummand. En effet, 59 employeurs provenant
de tous secteurs de notre economie y recrutaient et plus
de 1 100 emplois élaient proposés, A la satisfaction des
employeurs, les candidats gualifiés etalent au rendez-vous
avec un achalandage de plus de 2 200 personnes a la cloture de
cette foire de lemploi.

Le Défi Emploi Drummond en bref
Centrexpo Cogeco Drummondville
? et 10 octobre 2015
- Partenaires de l'événement ; Emploi-Queébec et Groupe Canimex

]
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oppement et la productivité des
s de Drummond, la SDED pre e le recrutement

rie de main-d ceuvre

) a'organisé et participé a une mission de

recrutement a linternational, en collaboration avec le
ministere de Ulmmigration, de la Diversite et de Ulnclusion du
al et Montréal Intern al, Du

ont

dérouler quelgues jour

Paris le 13 novembre dernier,




ENTREPRISES DU SECTEUR INDUSTRIEL AVEC CAPITAUX HORS QUEBEC

36 ENTREPRISES 11 PAYS

FILIALES ETRANGERES

3654 EMPLOIS

| ALLEMAGNE L= FTATS-UNIS (SUITE)

GEA Farm
Technologies Canada inc.

Mellayeurs d'étable, évacualeurs
Souterraing, pompes ¢l agitateurs,
epandeurs a fumier liguide, stalles
et séparateurs a fumier

Innergytech inc

McKesson Canada

Grossiste-distributeur d oulils, de
produils de scierie ol de syst
coupe pour l'outillage de pré

Leitz Tooling

I Produits industriels de haute
Systemns Canada wits indu u

température Pyrotek

shan

Lampes fluorescentes el lampes
lcetromn

Osram Sylvania ltée Venrmar Ventilation ULC

Disjoncteurs, panneaux de distribution
industriels el commerciaux,
interrupteurs de sécurité, centres

de compleurs el de consemmalwn

Siemens Canada
limitee

Waste Management

Technocell inc Papier décoratifa L'état brut

ANGLETERRE

Scott Bader - ATC

L4 | CANADA (HORS QUEBEC)

Avicomax inc.

Abzac Canadainc.
Adhesifs industriels pour composites .
Econopac ltee

Laboratoire Provence
Canada

Abattoir de poulsts

Geénératrice Drummond  ‘Assemblage d'alternateurs

Sintra inc: [Centre-du-0C]
Impression, solutions d'atfaires

Groupe Data ltée i
el documenls -'ﬂe;;r-'_rs.

Soprema inc.

Cilarnes-remorques el produtls
industriel=en acier inoxydable

Lazer Inox, Advance

Technologies
Tank Production Ltd

Humanware inc.

Réservoirs en fibre de verre pour
l'entreposage de produits petroliers

“ | CHINE (HONG KONG)

Cofires et armaires a cutils,
boltiers métalligues, équipemaents
d'entreposage a outils

=1 FTATS-UNIS

ADS Canada

ZCL Compositesinc.

POLYNT Composites
Canada inc.

SPG International ltée

Fuji Star Canada inc.

Produils pour le drainage el la
gestion des ¢aux

: i inc.
Agribrands Purina Chaine Select inc

Nourriture pour animat
Canada inc: e pas

Kubota Canada ltd

SIGA Informatique 2000 inc.

Composantes de récuparalion
d'eénergie do type Alr-Air

Produits pharmaceutigues

Tissus en fibre de vérre sen'ant de
filtres pour les alumineries et
produits isolants pour les fonderies

Gamme compléte de produits com-
prenant des hotles de cuisiniére, des
ventilateurs d'entretoil, ains quo-dos
systémes de ventilation et de liltration

Gestion de matiéres résiduelles et pro-
duction d’éleciricite a partir e biogaz

"l | FRANCE

Tubes de carton
Tubes a calteutrage

Laboratoire de fabrication de produits
cosmotiques

Logicieis de gestion agricole

Bétan ttumineds et parmes {oncastees

duits d' dlanchaté pour 1o Batiment

EjimIE £1¥)

Pri

Aides lechniques pour personnes
vivant avec une délicience visuelle

(W | ITALIE

Matieres prafméres pour | industrie
du fibre de verre [résine, gelcoal,
adhesil, elc.|

Courroies et disques de papier sablé

== NORVEGE

Chalpes pour tous genres de pneus

Distribution de machines agricoles
et lorestieres

Canneberges L&S
Corporation Micro Bird
ine.

Fafard et freres-Scotts
Miracle-Gra

Culture de cannebarges, emballage
frais; entreposage frigorifié

Assemblage de minibus scolaires
et commerciaux

Médiums de craissance pour
vegelaux, lerreau, composl, mousse
de tourbe, envrac ¢t on sac

=] SUEDE

SCA Amérique du
Mord-Canadainc

[+ | SUISSE

Pancosma Canada inc

Produits ¢ incontinence
pour adultes

Matigres pramigres pour La nulrition

Eguipemants et fournitures
d'emballage sous vide

VC?99 Canada ltd
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DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

Léquipe de permanence de Tourisme Drummond de la Société de développement économique de Drummondville
ISDED] travaille dans les cing champs d'activité qu'un office de tourisme peut intervenir. a savoir :

Accueil et Promaotion Developpement Démarchage et soutien
information et publicite et consolidation aux evenements et
touristigue touristique de [ offre touristigue au tourisme d'affaires

Le mandat priaritaire de notre organisme demeure le développement |aide aux nouveaux promoteurs de projets touristiques)] et la
consolidation de Uoffre touristique. Notre aide peut se faire a différents niveauy :

»  gssistance techmgue aux promoteurs;
» concertation et représentativité aupres de différents organismes decisionnels;
» conseils aux promoteurs déja en activite, etc.

Mous demeurons a Uaffdt de trouver de nouvelles idées que notre région aurait avantage a développer sur le plan touristique selon
les tendances actuelles et a venir

RENDEZVOUS PROVINCY _ 2500
o5t 6 0 0S et i s el g G

121
FQUIPES

BdTEdUH-DRAGONS

DRUMMONDVILLE

o = 0‘
RETOMBEES MEDIATIQUES Eh "

Tourisme Drummond [SDED] est trés aclif dans La sollicitation de reportages et darticles médiatiques qui traitenl du lourisme a
Drummondville. Mous envoyons regulierement des informations sur nos nouveautes a une imprassiennante liste de chronigqueurs et
pigistes. De plus, nous suggerons souvent des sujels d'articles aux medias, ce qui donne generalement d'excellents resultats.

RAPPORT ANNUEL 2015



DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

STATISTIQUES D'ACHALANDAGE EN LIGNE
tourisme-drummond.com

CAPSULES TOURISTIQUES
SUR LES ONDES RADIOPHONIQUES 95 555 %926

Promotion des cing produits d'appels majeurs sur les ondes de =

six stations radiophoniques durant la période du 22 juin au 17 juillet 31305 43 230
avec les attraits suivants : D'Arbre en Arbre, Mondial des Cultures; : - 1 2
Village Queébécois dAntan, Théatre d'été de la Maison des arts i |

Desjardins et le Moulin a laine d'Ulverton. Cette campagne ne
necessitait aucuns frais. puisquil sagissait dechanges de billets.
Plus de 40 capsules d'une durée d'une minute chacune (240 capsules
au total) sur les ondes des stations suivantes

hile  Inlarmat mobile Internel mobila fnternsy maodile Interneal

2012 2013 2014 2015

Tourisme Drummond ISOED] est également présent sur Facebook et

TOT A'_ Twitter

240
93 926

CAPSULES
[:KBH 9'15 M Bémﬂﬂﬂ“r Mauricie et Centre-du-Qusber visiteurs en 2015
Hm EE‘J M Plessisville Centra-du-Québec
CIAN 993FM  Asbestos Cantons-de-U'Est
CHD 1037EM  Acton Vale Monléregie
ROUGE HEBFM Drummondville cenire du- Ouébec
EHERG!E 921FM  Drummondville Centre-du-Ouébec

43235

visiteurs en 2015
sur la version mobile

+ 33,] %

SALONS ET BOURSES (PARTICIPATION) :

Chague année, Tourisme Drummond [SDED) participe & deux bourses T | 11
importantes organisées par [Association des bureaux de congrés du | J 1
Québec [ABCQ). ol nous rencontrens notamment des organisateurs

des régions de Montréal et Québec a la recherche d'un endroit pour
tenir leurs congrés et réunions d affaires. De plus, en collaboration
avec Tourisme Centre-du-Québec, la SOED est présente dans les divers
outils promotionnels comme la motoneige, le quad. le vélo et le golf qui

sont distribués dans ces mémes salons.
]
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DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

204 2015

Nombre de cangrés el expositions 17 18 14 35
Nombre d événements a8 Y 32 4B
: 4 83

Nombre total de nuitées [ congres et expositions 2360 2773 1940 4095
Nombre total de nuitées / évenements 11974 12 985 10 784 14106
Retombées economiques congres et expositions {$) 708000% BA2992 % 601400 % 1289 9255
Retombées economigues événements {5] 2275440 % 2493312°% 2195800 % 2 891 7308

4 181 6555

Selen VABCA, les retombées par nuitée sont évaluées 3 205 % par jour pour un événement ot & 315 % par jour pour un congrés ou une exposition.
Les données congrés et expositions nous proviennent des deux centres de congrés de la région et du Centrexpo Cogece Drummondville.,

ACCUEIL ET INFORMATION TOURISTIQUE

Le bureau d'information touristique 1350, rue J.-B.-Michaud] est ouvert & lannée de
8h 30 a16h 30 en basse salson etde 8 i 30 & 20 h 30 durant ['éts,

ACHALANDAGE TOTAL
AU BUREAU D'INFORMATION
TOURISTIQUE

40000

GUIDES TOURISTIQUES DE
DRUMMONDVILLE ET SA REGION

25000

PLANS DE LA VILLE ETDE LA MRC DE DRUMMOND

10000

DEPLIANTS DES RESTAURANTS
UE LA MRC DE DRUMMOND

10000

COUPONS-RABAIS DRUMMONDVILLE
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Québec
[hors MRC]
649% .

MRC de Drummond

DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

33.6% PROVENANCE DES VISITEURS

Quebec
[hors MRC]
42.5% \

3

ik

MRC de Drummond

30,7%
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ORIENTATIONS 2016

FORUM INTERNATIONAL
SUR L'ECONOMIE VERTE

De concertavec PALME Quebec, la SDED participera

activernent. a lorganisation du premier forum

international Envire Business: qui se tiendra du 7 au

T juin 2017 ay Centrexpo Cogeco Drummandville, Cet

evenement d'envergure permettra a 300 entreprises

de [économie verte, europeennes el canadiennes, de

participer a8 des rencontres B2B afin dechanger sur

« . W les. meilleures pratiques en matiere. d'environnement et
5 = /’.-i-. . davelopper de futurs partenariats.

-
1l =

- -

——

CELLULE ANGES QUEBEC

La SDED entend mettre en place une nouvelle cellule « Anges Québec » et
favariser le développement de lentrepreneuriat. Les anges investisseurs

membres de cette nouvelle cellule se verront présenter des projets novateurs

P . et des opportunités d atfaires de la région, mais aussi des autres territoires

uuebec du Québec. Ces investisseurs contribueront ainsi au lancement et a la
craissance d entreprises dans des domaines varias

PROJET DE SYMBIOSE INDUSTRIELLE POUR UNE REDUCTION
DES MATIERES RESIDUELLES

De concert avec la Ville de Drummonadville, la SDED entend mellre sur pied un
projet de symbiose industrielle auprés de nos entreprises manufaciuriéres
permettant une meilleurs gestion de leurs matieres résiduelles. Cetle approche
rendra possible le maillage des entreprizes entre elles par des échanges de
matiéres diverses el ainsi augmenter leur efficacité économigue, réduire M§
leurs impacts environnementaux el accroitre leur respensabilité sociale. -

RECRUTEMENT DE MAIN-D'(EUVRE

Comple tenu des bescins de main-d ceuvre toujours
grandissants dans nos entreprises, la SDED entend
mettre en place une grande campagne de recrulement
en organisant un 11% Défi Emploi. Cet evenement

denvergure permetlira de rassembler &0 employeurs et

proposer plus de 1000 emplois. De plus, deux missions
de recrutement & létranger seront organisées afin de
pourvoir les postes non comblés dans nos entreprises.
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ORIENTATIONS 2016

DANS L'(EIL DU MENTOR ﬂ
Pour une premiére {ois, [événement Dans Ueeil du mentor sera organisé

avec la cellule de mentorat afin de promouvoir le& mentorat
d'affaires, démystifier le role d'un mentor e mettre a Uavant les
entreprises de la région. Sous la forme dun speclacle, des
entrepreneurs présélectionnés devront présenter leur projet en

15 minutes pour convaincre les mentors-dragons de leur nans [ueil du

oclroyer une bourse. Cette aclivité de réseautage, grand

public, offrira Uopportunité de mettre en valeur de jeunes m nt r
entrepreneurs de la région.

DEVELOPPEMENT EUROPE

Laccord

AEROPORT DE DRUMMONDVILLE

La SDED procedera, de concert avec la Ville de Drummondville, ala réfectionet a
lagrandissement de la piste d'allerrissage qui passera de 4 000 & & 000 pieds
de longueur et qui sera du méme coup €largie de 75 & 150 pieds, en plus
dy ajouter une voie de circulation et un chemin d'accés. Le projet
prévait également l'amélioration du drainage, du terrassement, de la
signalisation et des systémes d'aide a la navigation. De plus, nous
assurerons le développement de 10 nouveaux terrains pour la
construction de hangars aéroportuaires,
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SDEDY

Société ¢ développement
économique de Drummondville

1400, rue Jean-Berchmans-Michaud
Drummondville (Québec) 12C 7V3

Tél. : 819 477-5511
Teléc. : 819 477-5512

info@sded-drummond.gc.ca




